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-Sueldo Base $525.529, esta definido por Ley 19.664 (Art.29), a partir
de 1996 y se ha ido reajustando segun el IPC.

-Antigiiedad, son los trienios el 19 34% del sueldo base ($178.680) y
el 20 de 44% ($231.233), estan definidos por Ley 19.664 (Art.30)

-Asignacion por Reforzamiento Profesional Diurno, corresponde a
un 18% del sueldo base ($94.595) y esta definido por Ley 19.664

(Art.33)

-Asignacion de Estimulo definida en Art.35 Ley 19.664, que se puede
desglosar por:



1.-Lugar de trabajo y condiciones especiales: aqui se debieran
incluir asignaciones fijas con % dictados por resolucién para cada
establecimiento, segun poblacién, acceso, aislamiento, etc. Corresponde
a lo que antes se conocia como asignacién de zona. El monto puede ir
de un 10% a un 180% segun criterio de la DSS.

2.-Dentro de este item también debiera estar la Asignacion por
Turnos de Llamada y/o Residencia, definidos segun el Decreto
847/2001, Ley 19.664, en los siguientes rangos:

i) Asignacion de Turnos de llamada para cada médico-cirujano:

- entre un 35% vy un 105% para cada profesional en aquellos
establecimientos que cuenten con dos profesionales médico-cirujanos.

- entre un 28% vy un 84% para cada profesional en aquellos
establecimientos que cuenten con tres profesionales médico-cirujanos.

- entre un 20% y un 60% para cada profesional en aquellos
establecimientos que cuenten con cuatro profesionales médico-
cirujanos.

- entre un 15% vy un 45% para cada profesional en aquellos
establecimientos que cuenten con cinco o mas profesionales médico-
cirujanos.

ii) Asignacion de turnos de residencia hospitalaria para cada
médico cirujano:

A E c
4 horas x jornada 7 horas x jornada |15 horas x jornada
17 a 21 horas T a 24 horas 17 a 8 horas

1 & 10 horas|De un 10% a un|De un 15% a un|De un 20% a un
SSMMAana 30% 4500 60%

11 a 15 horas|De un 15% a un|De un 20% a un|De un 253% a un
SEMana 45% 60% T5%

18 v mas horaz|De un 20% a un|De un 25% a un|{De un 30% a un
semana 60% T5% 90%

.- El cumplimiento de los turnos referidos en los parrafos precedentes se
remunerara sin perjuicio de otros estimulos que, dentro del limite
referido en el inciso primero del articulo 3° del Reglamento de
Asignaciéon de Estimulo, perciban los profesionales funcionarios ya
mencionados, y no obstarda a que se efectien las compensaciones y
pagos establecidos en el articulo 43° de la ley, cuando corresponda. Los
Directores de Servicio velardn porque todos los profesionales que se
desempefien en las mismas actividades y lugares, sefialados en la



resolucion respectiva, perciban igual porcentaje de asignacién por este
concepto, con sujecion a la disponibilidad de recursos.

- Bonificaciones por Decretos Leyes y/o Leyes fuera de la Ley

Médica: son aquellas que se heredaron de montos dados por leyes
aplicables a toda la administracidon publica o a funcionarios de los SS, y
gue no estan contempladas en la Ley Médica.

i) Decreto Ley 3501: es una bonificacion especial que se aplicd en
1980 para equiparar los sueldos liquidos al iniciarse el sistema de
cotizacion provisional AFP. Actualmente es de $16.366 y se va
reajustando segun IPC anualmente.

i) Ley 18.566: es una bonificacidon especial que se aplicé en 1986 para
equiparar los sueldos liquidos al modificarse el sistema de cotizacién en
salud, que incluyo asignaciones imponibles y no imponibles para el
calculo del 7%. Actualmente es de $17.543 y se va reajustando segun
IPC anualmente.

iii) Ley 18675: es una bonificacidon especial que se aplicé en 1987 a los
directivos y profesionales, para compensar la inclusion de asignaciones
antes no contempladas, en el cdlculo de las cotizaciones para AFP y
salud. Actualmente es de $44.815 y se va reajustando segun IPC
anualmente.

- Horas Extraordinarias

i).- Hora diurna: es toda aquella realizada desde el término de la
jornada de 44 horas (16:48 hrs.) hasta las 21:00 hrs. y de 07:00 hasta
el inicio de la jornada de 44 horas (8:00 hrs.), en dias habiles. Se
calcula segun sueldo base y antigiiedad, con la siguiente formula:

-HHEE Diurna: (Sueldo Base + Asignaciéon Antigiiedad) x 1.25
190

ii).- Hora nocturna: es toda aquella realizada desde las 21:00 hrs. y
hasta las 07:00 hrs de un dia habil o las 24 horas del dia si se trata de
dia sabado, domingo o festivo. Se calcula segun sueldo base vy
antigiedad, con la siguiente férmula:

-HHEE Nocturna: (Sueldo Base + Asignacién Antigiledad) x 1.50
190




.- Actualmente los valores son:

Diurna Nocturna
Hora sin Trienio $3.457 $4.149
Hora con 1 Trienio $4.633 $5.560
Hora con 2 Trienios $4.979 $5.974




